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REGLAMENTO OR@EHCO FUNCIONAIEL HONORABLE GOBIERNG@NOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL DEADRE TIERRA

Que, La Junta del Gobierno Autbnomo Descentrali®atmquialRural De MadreTierra ensesion Ordinariga a
conocer el siguiente reglamento Funcional basado en los siguientes Articulos.

Art. 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expresa que los Gobiernos Autibasoendralizados,
tiene facultades legislativas en el ambito de sus competencias Y jurisdicciones territoriales, en concordanc
el Art. 8 y Literal a) del Art. 67 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizaci
que le concede facultad de expedir acuerdos, resoluciones y normativas reglamentarias, en materia
dependencia.

Que, el Art . 238 de |l a constituci-n de | a Rep
Descentralizados gozaran de autonomia pal@idministrativa y financiera y se regiran por los principios de
solidaridad subsidiaridad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana. Constituyen Gobiel
Autonomos Descentralizados los Gobiernos Parroquiales Rurales, los Concgjmspdles, los Consejos
Metropolitanos, los Consejos Provinciales y los Consejos Regionales.

Que el literal h) del Art. 70, del Cadigo Organico de Organizacion Territorial y Autonomia y Descentralizaci
determina que es atribucion del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial Rural , eQugdiric
Funcional del Gobiernduténomo Desaetralizado Parroquial Rural

Que la organizacion administrativa del Gobierno Parroquial de Madre Tierra , dada la importancia de los ser
y obra publica que se le ha asignado, asi como su capacidad financiera, debe responder a unagastruct
permita atender de manera eficiente cada una de ellas. Por lo que es necesario de una normativa que ol
trabajo hacia una gestion efectiva.

Que es imperiosa la necesidad de poner en practica una herramienta admirdstoateaizacion administiaa,
gue concilie tanto el nivel de deberes y responsabilidades de los cargos, como el esfuerzo personal y mé
quienes los ocupan.

Que, la Resolucion SENRES 46 Publicada en el Registro Oficial 25} al®-2306 establece la Norma técnica
de disefiode reglamentos de gestion por procesos, cuerpo normativo que dota a las instituciones, entic
organismos, y empresas del Estado de Politicas, normas e instrumentos técnicos de gestion operativa de de
Institucional.

En ejerciciodelasatribucionegjueme confierela Constituciény la Ley,
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Resuelve:

Expedir el siguientREGLAMENTO ORGECOFUNCIONAYEL REGLAMENTO INTERNER HONORABLE
GOBIERNO AONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAIADRE TIERRA contenendo en los
siguientes términos:

CAPITULO |

DE LAS POLITICASY OBJETIVOS,
DE LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Art. 1.- MISION INSTITUCIONAL .-

Art. 2.- POLITICAS. - Seadoptaén las siguientespoliticasdetrabajo:

1. Concertacioncon los diferentesactoressociales,para el logro de una participacion
efectiva enel desarrollodela Parroquia.

2. Realizar una buenagestion para dotar al Gobierno Parroquial,de una herramienta
administrativa,material y humanaque permita receptary procesaradecuadaments
efectosdela descentralizacion.

3. Fortalecerel desarrolloparroquialrural, a basede un 6ptimo aprovechamientae los
recursosy esfuerzossostenidogparamejorare incrementaros ingresosde recaudacion
propia, por medio deauto gestién administrativa,mediantactoslegislativosparroquiales.
4. Preservay controlarlos interesegarroquialey ciudadanos.

5. Trabajar con liderazgo, para la busquedaconstantede los mas altos niveles de
rendimiento,a efectosde satisfaceicon oportunidadas expectativaziudadanasa basede
concertaciorde fuerzasy de compromisodie los diferentessectoresnternosde trabajo:
Normativo, Ejecutivo,de apoyoy operativo;en consecuenciainamismoy creatividadde
las autoridadesy servidoresparalograr unasosteniday equilibradaparticipaciény apoyo
mutuo,comola basedel mejorenfrentamientae problemasy soluciones.

6. Identificar y solucionarlos problemasprioritarios de la comunidaden basquedale las
solucionesnasadecuadagnbaseala planificacibndesuterritorio, basadas en las competencias permanentes
siempre que exista disponiblidad presupuestaria (POA anual.

7. Losdignatarios funcionariosy empleadostienenla obligacion de rendir cuentade sus
actosasussuperioregerarquicosenlo referentea susdeberes.

Art. 2- Objetivos Estratégicos- Se establecen los siguientes objetivos Institucionales
a) Satisfaceltasnecesidadedela colectividady contribuiral fomentoy proteccionde los
interesedocales.
b) Planificar el desarrollo fisico correspondientea la circunscripciénterritorial de laParroquia.
c) Acrecentael espiritudeintegraciondetodoslos actoressocialesy econémicosgivismo
y la confraternidadiela poblacidnparalograrel crecientgrogresadela parroquiade Madre Tierra
d) Coordinar con otts entidades publicas o privada desarrollo y mejoramiento de la cultura, educacior
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y asistencia social, en base a sus competencias.

e) Convocar y promover en la comunidad mecanismos de integracion permaperatedscutir los
problemas de la parroguimediante el uso de mesas redondas, seminarios, conferencias, simpos
cursos y otras actividades de integracion y trabajo.

f) Capacitacion del tahto humano, que apunte a la profesionalizacidn de la gesti@odrrno Parroquial
deMadre Tierra.

g) Mejorar y ampliar la cobertura de servicios de manera paralela con el aporte de la comunidad.

Art. 3 Vision:

Una parrgjuia que se desarrolla planificadamenute protege y conserva el ambiecda gente emprendedora
y productiva

Art 4 .- Mision:

El Golierno parroquial déladre Tierrareferente en desarrollo local, con un modelo de geptaditipativo de
desarrollo enddgeno integral, articulado a estrategias nacionales, para el cumplimiento de sus competenci
uso de sus atribuciones que se dirigen a beneficiar a los habitantes de la parroquia en temastauitticalgs,
de servicios basicodrabajando técnicamente eficaz, eficiente y solidario con el aporte de la participac
ciudadana.

2.- OBJETIVOS:

Objetivo Institucional

Contribuir al desarrollo Integral de la ParroquiaMigdre Tierray de sus habitantes mediante la prestacion de
servicios y gestion eficaz, eficiente y de calidad.

OBJETIVO GENERAL.

Lograr una eficiente y eficaz administraciastitucional en funcion de la vision de servicio a la colectividad.
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CAPITULO I
NIVELES DE ORGANIZACI PON Y PROCESOSINSTITUCIONALES

TITULO |
ESTRUCTURA BASICA

Art. 5 Estructura Organizacional Por Procesos

La estructura organizacional del Gobierno Parroquial Rural de Madre Tiatnaesecon su vision y ision que se
sustenta en la filosofiaenfoque de prodtas, servicios, y procesos, con el proposito dguase su ordenamiento
organico.

Art. 6 ProcesosDel Gobierno Autonomo DescentralizadoParroquial Rural De Madre Tierra .-

Los procesos que elaboran fmeductos y servicios del GobiernoAutonomo Descentralziadodqreatdrural de
Madre Tierra serenan yseclasifican en funcion de su grado de contribucion o valor agregado al cumplimier
de la mision institucional.

Los procesos gobernantes orientagdation institucional a traves de la formulacién de politicas y la expedicié
de normas e instrumentos para poner en funcionamiento a la organizacion.

Los procesos que agregan valor generan, administran y controlan los productos y servicios degtnados a
externos y permiten cumplir con la mision institucional, denotan la especializacion de la misma consagrada
ley, de mas normativa vigente y constituyen la razén déedarinstitucion.

Los procesos habilitantes estdn encaminados a ggmeductos y servicios para los procesos gobernante
agegadores de valor y para sismios, viabilizando la gestién institucional.

Los procesos desconcentrados, encaminados a generar productos y servicios directamente a los clientes €
enareasgeog8 f i cas establecidas, contribuyendo al cum

Los procesos desconcentrados encaminados a generar productos y servicios directamente a los clientes ¢
en areas geograficas establecidas, contribuyendo al cumplirdeetdamision institucional.

Art. 7.- La Estructura Organica Del Gobierno Autbnomo DescentralizadoParroquial
Rural DeMadre Tierra estaconformadaor los siguientesivelesde organizacion:

a) Nivel deParticipacion
b) Nivel dePlanificacion
C) Nivel Legislativo

d) Nivel Ejecutivo

e) Nivel Operativo
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7.1.NIVEL DE PARTICIPACION, esla maximaexpresionde participacionciudadana,
integradopor la sociedadcivil quienesparticipanenla AsambleaGeneral,y puedenestar
representadgor el consejode participacion.

7.2.NIVEL DE PLANIFICACION, quiendeterminael rumbode la planificacionen el
territorio parroquial, representado por el Ejecutivo y Organo Legislativo

7.3. NIVEL LEGISLATIVO, que determina las politicas en las qususgentaran los demas procesos
institucionales para el logro de objetivos. Su competencia se traduce en los actos administrativos, resolutiv
fiscalizadores; irggrado por :GobiernodProquial,comisiones permanentes y especiales.

7.4. NIVEL EJECUTIVO, es la representacidagal de la institucion que orienta y ejecuta la politica trazad:
por el proceso legislativo; le compete tomar las decisiones, impartir las instrucciones para los demas prc
quebajo su cargo se cumplan. Es el encargado de coordswpervisar el cumplimiento eficiente y oportuno
del resultado de las diferentes acciones, estando integrado por la Presidencia.

7.5. NIVEL OPERATIVO, es el que presta asistencia técnica y administrativa de tipo complementario a
demas procesos imgeado por:

1.- La secretaria Tesoreradel Gobierno Parroquiale Madre Tierra, quien ademas de realizar las funciones
pertenecientes a la parte financiera apoya esds®neordinarias , extraordinarias y asambleas llevando y
certificando las actas y désxdocumentos del Gobierno Parroquial.

2.- La Auxiliar de Secretarjas la encargada de la recepcion, documentacion interna y externa, lggistica
manejo del personal de apoyo.
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TITULO I

REPRESENTACIONES GRAFICAS

Art. 8.- Cadena De Valor Del Gobkérno Parroquial De Madre Tierra

SERVI Cl OS DESIABOS

CIUDADANIA

= =

E ]

A =Aa_a_-8_-95_12

E E E

PROCESOS GOBERNANTES

Nivel Legislativo: Pleno de Junta
Nivel Ejecutivo :Presidente
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

Instancias de participami (asambleas locales)
Comisiones Permanentes

Consejo de Planificatn

Comisiones Especiales

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

Técnico
Secretaria Tesorera
Auxiliar de secretaria
Chofer
Tecnicas de Proyectos Sociales
Auxiliar de servicios
PROCESOS AGREGADOS DE VALOR

Planificacon

Ejecucbn de competencias
Planificacbn financiera

Andlisis de temas (equidad y genero)
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Art. 10- Portafolio De Productos Del Gobierno Parroquial de Madre Tierra

. Demaneraconjuntaconentidades actoreslocalesy demasGADsl desarrollo
= parroquialy ordenamientoterritorial, con criteriosde interculturalidad,
PLANlFICACI()N pIurinacionglidacjlfe?petoa la diversidad
»w/ 2 y a U Wdatteénimenfode lainfraestructurafisica,equipamientosy espacios
publicosde la parroquiaen sujecidonconlos planesde ordenamientoy presupuestos
participativos
wa l y i Sy seYavifligadparroquialrural de maneracoordinadaconlos Gobiernos
AuténomosDescentralizadoBrovinciales

w/ 2 2 NiBskeyvicibgbublicosque le seandelegado® descentralizadopor los

GESTION l demasnivelesde gobierno

w D S & doAcarignte compartidao transferenciade competencias
w D S & dexmpéraciorinternacionalparael cumplimientode suscompetencias

= wh NA | y #ellobciddasayioen comunasrecintosy deméasasentamientosurales
A (organizacioneterritoriales de base)
PROMOCION w+ A Bjgucibnbidobrasy la calidadde prestaciénde los serviciospublicospor parte
delosdemasnivelesde gobierno

CAPITULO 1lI
PROCESOSGOBERNANTES

TITULO | DEL NIVEL DE PARTICIPACION

Art. 11. Principios De La Participacion.- La participacionde la ciudadaniaen todoslos
asuntogde interéspublico esun derechoque se ejerceréa travésde los mecanismosle la
democraciaepresentativajirectay comunitaria.

El ejercicio de los derechosde participacionciudadanay organizacionsocial se regira,
ademaslelos establecidognla Constituciénpor los siguientegprincipios:
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Igualdad.- Es el gocede los mismosderechosy oportunidadesindividualeso colectivos
de las ciudadanasy los ciudadanos,colectivos, comunas, comunidades,pueblos y
nacionalidadesindigenasafroecuatorianoy montubio, y demas formas de
organizacioricita, paraparticiparenla vida publicadel pais;incluyendoa las ecuatorianas
y los ecuatorianognel exterior;

Interculturalidad. - Esel ejerciciodela participacionciudadanaespetuose incluyentede
lasdiversaddentidadesulturales guepromueveel dialogoy la interacciénde las visiones
y sabereslelasdiferentesculturas;

Plurinacionalidad.- Es el respetoy ejercicio de la participaciénde las ciudadanas/ los
ciudadanosgolectivos,comunasgcomunidadespueblosy nacionalidadesdigenaspueblo
afroecuatorianoy montubio, y demasformas de organizaciénlicita, conforme a sus
institucionesy derechaqoropios;

Autonomia.- Es la independencigolitica y autodeterminaciorde la ciudadaniay las
organizacionesocialegaraparticiparenlos asuntogleinteréspublicodel pais;

Deliberacion publica.- Es el intercambiopublicoy razonadade argumentosasicomo, el
procesamientalialogico de las relacionesy los conflictos entrela sociedady el Estado,
comobasedela participacionciudadana;

Respetoa la diferencia.- Es el derechoa participarpor igual enlos asuntospublicos,sin
discriminaciénalgunafundamentadanla etnia,lugarde nacimiento.edad,sexo,identidad
de género,identidad cultural, estadocivil, idioma, religion, ideologia,filiacion politica,
pasadojudicial, condicion socioecondmica,condicidn migratoria, orientacion sexual,
estadade salud,portarVIH, discapacidaddiferenciafisica;ni por cualquierotradistincion
personab colectiva,temporalo permanentey de cualquierotraindole;

Paridad de género- Esla participaciénproporcionalde las mujeresy los hombresenlas
instanciasmecanismog instrumentosiefinidosenla presentd_ey; asicomo,enel control
socialdelasinstitucionesdel Estadgparalo cualseadoptaranimedidasde accidnafirmativa
guepromuevara participaciérrealy efectivadelasmujeresenesteambito;

Responsabilidad- Es el compromisolegal y ético asumidopor las ciudadanasy los
ciudadanoslemanerandividual o colectiva,enla busquedalel buenvivir;

Corresponsabilidad- Es el compromisolegal y ético asumidopor las ciudadanas/ los
ciudadanosel Estadoy lasinstitucionesde la sociedactivil, de maneracompartidagenla
gestiondelo publico;

Informacién y transparencia- Es el derechoal libre accesode la ciudadaniaa la
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informacion publica, en el marco de los principios de responsabilidady ética publica
establecidognla Constituciény la ley, sin censurgrevia;

Pluralismo.- Esel reconocimienta la libertadde pensamientogxpresiory difusiondelas
diferentesopiniones,ideologiaspoliticas, sistemagle ideasy principios, en el marcodel
respetaalos derechofiumanossin censurgrevia.

Solidaridad.- Esel ejerciciodela participacionciudadanajuedebepromoverel desarrollo
delasrelacionesle cooperacidry ayuda mutuaentrelaspersonay colectivos.

TITULO Il DE LAS ASAMBLEAS LOCALES

Art. 12- De Las Asambleas Locales- En cadanivel de gobierno,la ciudadaniapodra
organizarunaasambleaomo espacioparala deliberacidonpublicaentrelas ciudadanay
los ciudadanosfortalecersuscapacidadesolectivasdeinterlocucionconlas autoridadey,
de estaforma, incidir de manerainformada en el ciclo de las politicas publicas, la
prestaciordelos serviciosy, engeneral)a gestiondelo publico.

La asamblegodraorganizarseen variasrepresentacionegel territorio, de acuerdocon la
extensioro concentraciomoblacional

Art. 13- Composicion De Las AsambleasLocales- La conformacionde estasasambleas
deberagarantizarpluralidad,interculturalidade inclusionde las organizacionesocialesy
dela ciudadaniaasicomodelas diversasdentidadegerritorialesy tematicascon equidad
degéneroy generacional.

Art. 14- Funcionamiento De Las AsambleasLocales- Las asamblease regiran por los
principios de democracia,equidad de géneroy generacional,alternabilidad de sus
dirigentesy rendicion de cuentasperiodicas.Se regularanpor sus propios estatutosy
formasde organizaciérde acuerdaconla Constituciony la Ley.

Art. 15.- Las Asambleas En Las Circunscripciones Territoriales Indigenas Afroecuatorianas
Y Montubias.-
En estos regimenes territoriales especiales, las asambleas locales podran adoptar las formas de
organizacion para la participacion ciudadanaapreespondan sus diversas identidades y
practicas culturales, en tanto no se opongan a la Constitucién yya la Le

Art. 16- FuncionesDe Las AsambleasLocales- Estosespaciogle participacionciudadana
tendrangntreotras lassiguientegesponsabilidades:

1. Respetarlos derechosy exigir su cumplimiento, particularmenteen lo que
correspondea los servicios publicos por pedido de la mayoria simple de sus
integranteenel ambitodelosterritorioslocales.
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2. Proponelagendasliedesarrolloplanesprogramag politicaspublicaslocales.

3. Promover la organizaciénsocial y la formacion de la ciudadaniaen temas
relacionadogonla participaciény el controlsocial;

4. Organizar,de maneraindependientegl ejercicio de rendiciénde cuentasal que
esténobligadadasautoridadelectas.

5. Propiciarel debate)a deliberaciony concertaciérsobreasuntosie interésgeneral,
tantoenlo local comoenlo nacionalyy,

6. Ejecutarel correspondienteontrolsocialconsujeciénala éticay bajoel amparade
la Ley.

TITULO 1l
DEL NIVEL LEGISLATIVO

SECCION |

ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DEL GOBIERNO PARROQUIAL RURAL DE
MADRE TIERRA

Art. 17.- Junta Parroquial Rural.- La junta parroquialrural es el 6rganode gobiernode
laparroquiarural. Estaraintegradopor los vocaleselegidospor votaciénpopular,de entrelos
cualesel masvotadolo presidira,convoto dirimente,de conformidadconlo previstoenla
ley dela materiaelectoral.El segundovocal masvotadoseréel vicepresidentelela junta
parroquial rural

AUTORIDADES ELECTAS GAD PARROQUMIIRBETIERRA

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
VOCAL 1

VOCAL 2

VOCAL 3

<< <K<

Art. 18- Son Atribuciones De La Junta Parroquial Rural, lascontempladagnel Art. 67

Del Cddigo Organicode Ordenamientorerritorial y Autonomiay Descentralizaciongue a
continuaciorsedetallan:

a) Expedir acuerdos, resolucionesy normativa reglamentariaen las materias de

Direccion Av. 22 de Agosto y 19 de Marxo. 400
TELEFAX3 30 31 1550984025760
junta_madretierra@hotmail.eomv.gadmadretierra.qgob.ec



mailto:junta_madretierra@hotmail.com
http://www.gadmadretierra.gob.ec/

GOBIERNO auténomo descentralizado

Parroquial RURAL DE MADRE TIERRA

cootap-del 19 de Octubre del 2010 Registro Oficiad3I°
3 MADRE TIERRA-PASTAZA ECUADOR
ADMINISTRACION 2014-2019

MADRE TIERRA
Avanzamos por un futuro mejor...

competenciael GobiernoAutonomoDescentralizad®arroquialRural, de acuerdaal Cédigo
Organicode Ordenamientderritorial y Autonomiay Descentralizacion.

b) Aprobar el plan parroquial de desarrolloy de ©rdenamientoterritorial formulados
participativamenteonla acciondel consejoparroquialde planificacion,y lasinstanciagle
participacidnasicomoevaluara ejecucion.

c) Aprobar u observarel presupuestalel CGobierno Auténomo Descentralizadgarroquial
rural, que deberaguardarconcordanciacon el plan de desarrolloy con el ordenamiento
territorial; asi como garantizaruna participacionciudadanaen el que esténrepr

esentadadss interesescolectivosde la parroquiarural, en el marcode la Constitucion

d)Aprobar, a pedido del presidentede la Junta ParroquialRural, traspasosde partidas

presupuestariasreduccionesle crédito,cuanddas circunstanciato ameriten;

e) Autorizar la contratacion de empréstitosdestinadosa financiar la ejecucion de
programasy proyectosprevistosen el plan parroquialde desarrolloy de ordenamiento
territorial, observanddasdisposicione@revistasenla Constituciony la ley;

f) Proponeil concejomunicipalproyectode ordenanzasnbeneficiodela poblacion;

g) Autorizar la suscripcidonde contratos,conveniose instrumentosque comprometaral
GobiernoParroquialRural;

h) Resolversu participacionen la conformaciéndel capitalde empresagublicaso mixta
creadagor los otrosnivelesde gobiernoen el marcodelo queestablecda Constituciony
laley;

i) Solicitar a los C=obiernos Auténomosdescentralizadosnetropolitanos,municipalesy
provinciales la creacion de empresaspublicas del gobierno parroquial o de una
mancomunidadelos mismos,deacuerdaconla ley;

j) Podrandelegara la economiasocial y solidaria, la gestion de sus competencias
exclusivasasignadagnla Constitucion)aley y el ConsejoNacionalde Competencias;

k) Fiscalizar la gestion del Presidenteo Presidentadel gobierno parroquial rural, de
acuerdo con el Codigo Organico de Ordenamiento Territorial y ~ Autonomia y
Descentralizacion.

I) Destituir al Presidente o Presidenta o Vocales Gebierno Autonomo Descentralizado
Parroquial Rural que hubiere incurrido en las causales previstas en la ley con el voto conforme de
cuatro de cinco mienbros, garantizando el debido proceso. En este caso, la sesion de la Junta sera
convocada y presiddidapvicepresidente de llanta Parroquial Rural.

m) Decidirla participacionenmancomunidades consorcios;

n) Conformar las comisiones permanentesy especiales,que sean necesarias,con
participacion de la ciudadaniade la parroquiarural, y aprobarla conformacionde
comisionesocasionalesugeridaspor el presidenteo presidentadel gobiernoparroquial
rural;

0) Concedellicenciasa los miembrosdel gobiernoparroquialrural, que acumuladosno
sobrepasersesentadias. En casode enfermedadegatastroficaso calamidaddomeéstica
debidamentgustificada,podraprorrogaresteplazo;

p) Conocery resolverlos asuntosgue le seansometidosa su conocimientopor partedel
presidente presidentalela juntaparroquialrural;

g) Promover la implementacionde centros de mediaciony solucion alternativa de
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conflictos,segunalley;

r) Impulsarla conformaciénde organizacionegle la poblacion parroquial, tendientesa
promoverel fomentode la produccionJa seguridadciudadanagl mejoramientodel nivel
deviday el fomentodela culturay el deporte;

s) Promovery coordinarla colaboraciénde los moradoresde la parroquiaen mingaso
cualquier otra forma de participacion social para la realizacién de obras de interés
comunitario;

t) Designar,cuando correspondasus delegadosen entidades,empresasu organismos
colegiados;
u) Emitir politicas que contribuyanal desarrollode las culturasde la poblacionde su

circunscripciodrterritorial, deacuerdaconlasleyessobrela materiayy,
V) Lasdemasprevistasenlaley.

Art. 19- Son Prohibiciones De La Junta Parroquial, las contempladagn el Art. 328
Del codigo Organicode OrdenamientoTlerritorial y Autonomiay Descentralizacion,
gue acontinuaciorsedetalla:

a) Interferir en la gestiénde las funcionesy competenciagjue no le correspondgpor
disposicion constitucionalo legal y que sean ejercidas por las demas dependencias
publicas;

b) Interferir, medianteactosnormativos,enla ejecucionde obras,planeso programasjue
otro nivel de gobiernorealice en ejercicio de sus competenciassalvo la existenciasde
convenios;

c¢) Arrogarseatribucionegjuela ley reconocea otrosnivelesde gobiernoo a otros6rganos
delrespectivayobiernocautbnomadescentralizados;

d) Aprobar el presupuestoanual si no contiene asignacionessuficientes para la
continuacionde los programasy proyectosiniciadosen ejerciciosanterioresy contenidos
en los planesde desarrolloy de organizaciorterritorial; si no se asignacomo minimo el
diez por ciento del presupuestgara programasde desarrollocon grupos de atencién
prioritarias;

e) Aprobarnormativase impulsarproyectogjueafecteel ambiente;

f) Expedir acto administrativo,ordenanzasacuerdoso resolucionesgue disminuyano
interfieranla recaudaciorde ingresospropiosde otrosnivelesde los GobiernosAutonomos
Descentralizados;

g) Aprobarordenanzasacuerdo® resolucionegjueno hayancumplidolos procedimientos
establecidognel presenteCodigo;

h) Lasdemasprevistasenla Constituciony la Ley.

SECCION II
DE LOS VOCALES

ATRIBUCIONES, PROHIBICIONES Y REGIMEN LABORAL DE LOS VOCALES
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Art. 20 Régimen Laboral.-

De conformidd al Art. 113.6 de la Constitign de la Republicael Ecuador, Art. 329 lieral)del
COOQOTAD Yy 12 de la LOSEP, el régimen laboral de los vocales del Gobierno Parroquial de Madre Tierra
se basara en la gestion y los informes presentados por cada vocal

La determinacidn de la jornada de trabajo de los VOCALES, tratdndose de un temwahgue
sido regulado en forma expresa por el COOTAD, en aplicacion del articulo 22 letra c) de la Ley
Organica del Servicio Publico, LOSERue establece como deber de los servidores publicos,
cumplir la jornada de trabajo legalmente establecida, se concluye que de conformidad con el inciso
final del articulo 25 de la LOSEde la letra a) articulo 67 del COOTAD, es responsabilidad de
la Junta Parroquial Rural fijar el horario de trabajo de sus miembros, considerando la carga de
trabajo que les corresponda atender en relacién con sus funciones.

Los vocales estan obligados, por Ley, a asistir a las sesiones: inaugural, ordinarias, extesordin
y conmemorativas; a las reuniones dedjalgue convocan calidad de Presidente o Presidenta
de las Comisiones; a las Asambleas Generales Ciudadanas;

Los Vocales deGAD Parroquial deMadre Tierracumpliranun horario de cuarenta horasde

trabajo por semana, basado al Art. 4 delAcuerdo Ministerial No. MRL.2011-00183,
publicado en el Registro Oficial No. 505 del 03 de Agosto del afio 208&. mantendra un
registro de cumplimiento laboral, dando cumplimiento a la condicién de empleados publicos de
los Vocales

Se cumplird el horario establecido realizando 2 dias de oficina en un horario de 08H0O0 a 17H00
con una hora de almuerzo, y los tres diagealizarargestion en las diferenteomunidades
locales enstituciones gubernamentales y @abernamentales dentro y fuera de la provincia, de
acuerdo a sus comisieg para constancia firmaran un registro detasiciade los dias laborados.

Art. 21.- Informes.- Los miembros deldrganolegislativo del Gobierno Parroquial déadre

Tierra presentan su informe de gestion deanera detalladde acuerdo a la comision que
presidan. Los informes deben ser debidamente motivados y contendran las actividades, objetivos,
metas, y alcances obtenidos, conforme a la comisién que presiden.

Los infomes seran presentadesensualmenteal Gobierno Parroquiapara surevision
conocimientd del ejecutivo

En caso de que los informes no contengaresgeecificaciones constantes en este articulo, se
impondra (multau otra sancion).

Art. 22- Atribuciones.- De conformidadconlo quedeterminarel articulo68 del Cédigo

Organicode Organizaciorrerritorial, Autonomiay Descentralizaciorsonatribucionesde
losvocalesjassiguientes:

a) Intervenirconvozy voto enlassesioney deliberacioneslela JuntaParroquiaRural
b) La presentaciomle proyectosde acuerdosy resolucionesen el ambitode competencia
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del GobiernoAuténomoDescentralizad®arroquialRural,
c) La intervencion en la asambleaparroquial y en las comisiones, delegacionesy
representacionesgjue designela junta parroquial rural, y en todas las instanciasde
participacion;
d) Fiscalizarlas accionesdel ejecutivoparroquialde acuerdocon el Cédigo Organicode
Ordenamientd@erritorialy Autonomiay Descentralizaciory laley; y,
e) Cumplir aquellasfunciones que le sean expresamenteencomendadagor la junta
parroquialrural.

Art. 23- Prohibiciones- Son prohibicionesde los vocalesde la JuntaParroquial,las
determinadasnel Art. 329del C6digoOrganicode OrganizaciorTerritorial, Autonomiay
Descentralizaciorquea continuaciorsedetallan:

a) Gestionaren su propiointerés,de terceroso de personasncluidashastael cuartogrado
deconsanguinidag segundale afinidad,antelos organismo institucioneslel Estado;

b) SerJuezde la Corte Constitucional del Tribunal ContencioséElectoral, miembrodel
ConsejoNacionalElectoral,dela FuerzaPublicaenservicioactivoo desempefiacualquier
otro cargopublico,auncuandono fuereremuneradoexceptola catedralUniversitaria.Los
vocalesde los GobiernosParroquialesRurales,conformea lo dispuestoen la Constitucion
del Estado,podran ejercer cualquierotra funcion como servidor o servidorapublica o
docente.

c¢) SerMinistro Religiosode cualquierculto.

d) Proponero recomendada designacionde funcionarioso servidoresparala gestion
administrativadel respectivaGobiernoAutonomoDescentralizado.

e) Gestionata realizacidbnde contratoscon el sectorpublicoafavor deterceros.

f) Celebrarcontratoscon el sectorpublico, por si o por interpuestapersonanatural o
juridica,salvolos casoexpresamentautorizadoenaley;

g) Desempefiagl cargoenla mismacorporacion;

h) Todasaquellascircunstanciagjuea juicio dela Corporaciéonmposibiliteno haganmuy
gravosoaunapersonal desempefidel cargo;

i) Atribuirse la representaciorel gobiernoautonomodescentralizadotratar de ejercer
aisladao individualmentdas atribucionegjue a éstecompeteng anticiparo comprometer
lasdecisioneslel 6rganolegislativorespectivoy,

j) Lasdeméasprevistasenla Constituciona ley yel reglamento interno

TITULO IV
DEL NIVEL EJECUTIVO

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
PARROQUIAL RURAL DE MADRE TIERRA
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Art. 24- Atribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial.- Le
correspondenias determinadasen el Art. 70 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomiay Descentralizaciory sonlassiguientes:

a) El ejerciciodela representaciotegal, y judicial del gobiernoautonomadescentralizado
parroquialrural.

b) Ejercerlafacultadejecutivadel GobiernoAutonomoDescentralizad®arroquialRural;

c) Convocary presidirconvoz y voto las sesionesle la junta parroquialrural, paralo cual
deberaproponerel ordendel dia de maneraprevia. El ejecutivotendravoto dirimenteen
casodeempateenlasvotacionegiel érganolegislativoy defiscalizacion;

d) Presentara la junta parroquial proyectos de acuerdos,resolucionesy normativa
reglamentariade acuerdoa las materiasque son de competencialel Gobierno Auténomo
Descentralizad@arroquialRural;

e) Dirigir la elaboraciordel plan parroquialde desarrolloy el de ordenamientderritorial,
en concordanciacon el plan cantonaly provincial de desarrollo,en el marco de la
plurinacionalidadinterculturalidady respetaala diversidadconla participacionciudadana
y de otros actoresdel sectorpublico y la sociedadparalo cual presidiralas sesionegiel
consejo parroquial de planificacion y promoverala constitucionde las instanciasde
participaciérciudadanastablecidasnla Constituciony la ley;

f) Elaborar participativamenteel plan operativo anual y la correspondienteproforma
presupuestariainstitucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo y de
ordenamientoterritorial, observandolos procedimientosparticipativos sefialadosen el
Cadigo Orgéanico de OrdenamientoTerritorial y ~ Autonomiay DescentralizacionlLa
proforma del presupuestanstitucional deberdsometerlaa consideracionde la junta
parroguialparasuaprobacion;

g) Decidir el modelode gestionadministrativamedianteel cual debenejecutarseel plan
parroquialrural dedesarrolloy de ordenamientaerritorial,

h) Expedirel organicofuncionaldel gobiernoautbnomodescentralizadparroquialrural;

i) Distribuir los asuntosque deban pasar a las comisionesdel gobierno auénono
parroquialy sefialael plazoenquedeberserpresentado®s informescorrespondientes;
j) Sugerir la conformacion de comisiones ocasionalesque se requieran para el
funcionamientalel gobiernoautbnomodescentralizadparroquial rural;

k) Designara sus representantesstitucionalesen entidades,empresasu organismos
colegiadosdonde tenga participacion el gobierno parroquial rural; asi como delegar
atribuciones y deberes al vicepresidenteo vicepresidenta,vocales de la junta y
funcionariosdentrodel ambitode suscompetencias;

[) Suscribircontratos,conveniose instrumentosgque comprometaral gobiernoautbnomo
descentralizadgarroquial rural, de acuerdocon la ley. Los conveniosde créditos o
aguellosque comprometarel patrimonioinstitucionalrequeriranautorizacionde la junta
parroquialrural;

m) En caso de emergenciadeclaradarequerir la cooperacionde la Policia Nacional,
FuerzasArmadasy servicios de auxilio y emergenciassiguiendolos canaleslegales
establecidos;
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n) Coordinarun plan de seguridadciudadanaacordecon la realidadde cadaparroquia
rural y en armoniacon el plan cantonaly nacionalde seguridadciudadanaarticulando,
paratal efecto, el gobiernoparroquialrural, el gobiernocentral a travésdel organismo
correspondientda ciudadanig la PoliciaNacional;

0) Designara los funcionariosdel gobiernoautbnomodescentralizadgarroquial rural,
mediante procesosde seleccion por méritos y oposicion, considerandocriterios de
interculturalidady paridadde género;y removerlossiguiendoel debidoproceso.Parael
cargode secretarioy tesorero)a designaciora realizarésin necesidadle dichosprocesos
deseleccion;

p) En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que
generalmentese requiere autorizaciéonde la junta parroquial, que tendra un caracter
emergentesobrelasquedeberdnformarala asambleg juntaparroquial;

q) Delegarfuncionesy representacionealos vocalesdela juntaparroquialrural;

r) La aprobacionpajo suresponsabilidadivil, penaly administrativadelos traspasosle
partidas presupuestariassuplementariag/ reduccionesde crédito, en casosespeciales
originados en asignacionesextraordinariaso para financiar casos de emergencia
legalmente declarada, manteniendo la necesariarelacion entre los programasy
subprogramasparaque dichostraspasosio afectenla ejecucionde obraspublicasni la
prestaciénde serviciospublicos.El presidenteo la Presidentadeberainformar a la junta
parroquialsobredichostraspasoy lasrazoneslelos mismos;

s) Concederpermisosy autorizacionespara el uso eventualde espaciospublicos, de
acuerdoa las ordenanzasnetropolitana® municipales,y a las resolucionegjue la junta
parroquialrural dicte parael efecto;

t) Suscribirlasactasdelassesioneslelajuntaparroquialrural;

u) Dirigir y supervisarlas actividadesdel gobierno parroquial rural, coordinandoy
controlandcel trabajodelos funcionariosdel gobiernoparroquialrural;

V) Presentara la junta parroquialrural y a la ciudadaniaen generalun informe anual
escrito, parasu evaluaciona travésdel sistemade rendicibnde cuentasy control social,
acercade la gestionadministrativarealizadadestacandel cumplimientoe impactode sus
competenciagxclusivasy concurrentesasicomodelos planesy programasprobadagor
la juntaparroquialyy los costosunitariosy totalesqueello hubierarepresentadoy,

w) Lasdemagjuepreveda ley.

Art.- 25 Remplazo. En caso de ausencia temporal mayor a tres dias o definitiva de la
presidenta o del presidente ldeJunta parroquial Rural, sera remplazado por la vicepresidente o
vicepresidente que es la o el vocal que haya alcanzado la segunda mas alta votacion; en caso de
ausencia o impedimento o ausencia de aquel, le subrrogara quien le siga en votacion.

Si la oel vocal remplaza a la presidente o vicepresidente de la junta parrogquisércoavocara
a actuar como \aal al suplente de la presidenta o presidente.

En caso de ausencia definitiva de un vocal y si se han agotado todos los posibles alternos de la
misma fuerza politica, tiene derecho a ejercer esa mpeEsOn corla siguiente candidata o
candidato mas votado.
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Art. 26.- Prohibiciones del Presidente de la Junta Parroquial.-

Le corresponderias determinadasen el Art. 331 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomiay Descentralizaciory sonlassiguientes:

a) Arrogarseatribucionegjuela Constituciéno la ley no le confieran;

b) Ejercersu profesiono desempefiastro cargopublico,auncuandono fuereremunerado,
exceptda catedrauniversitaria;

c) Dedicarsea ocupacionesncompatiblescon susfunciones o quele obliguena descuidar
susdebereg obligacionesxonel gobiernoautbnomadescentralizado;

d) Disponeraccionesadministrativasvayan contrala realizacionde planesy programas
aprobadospor los 6rganos legislativos de los respectivosgobiernoso que atenten
claramenteontrala politicay lasmetadfijadaspor estos;

e) Otorgar nombramientos suscribir contratosindividualeso colectivosde trabajo, de
servidoresde los respectivoggobiernos sin contarcon los recursosy respectivagpartidas
presupuestarigsarael pagodelasremuneracionesleley y sin observaio dispuestaenla
Constituciony lasleyesqueregulanal sectorpubico;

f) Prestaro hacerque se dé en préstamdondos, materialesherramientasmaquinariaso
cualquier otro bien de propiedadde los gobiernosautbnomosdescentralizadospara
beneficio privado o distraerlosbajo cualquier pretexto de los especificosdestinosdel
serviciopublico,exceptuandosencasode emergencia;

g) Disponero autorizarel trabajode servidores trabajadoreparaotrosfines queno sean
los estrictamenténstitucionales;

h) Dejar de actuarsin permisodel respectivoérgano de legislacion, salvo en casode
enfermedad;

i) Adquirir compromiso®ncontravenciordelo dispuestgor el correspondientérganode
legislacion,cuandda decisionsobreéstode correspondan;

J) Absolverposicionesgdeferir el juramentodecisorio,allanarsea la demandab desistirde
unaplanteaday aceptarconciliacionesconformela ley sin previaautorizaciondel 6rgano
delegislacion;

k) Todocuantole estaprohibidoal 6rganonormativoy a susmiembros siemprey cuando
tengaaplicacionyy,

[) Asignar cargosy contratosa parientesgue se encuentrendentro del cuarto grado de
consanguinidag segundade afinidad, aiin a travésde interpuestgersonao seaa través
depersonaguridicasde conformidadconla ley.

Las mismasprohibicionesseranaplicablesa quienesejerzaestasfuncionesen reemplazo
del ejecutivodel gobierncautonomalescentralizado.

SECCION lI
DEL VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA

Art. 27.-  Las atribuciones de la Vicepresidera o Vicepresidente son las delegadas
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por el ejecutivo, y serdas mismas del presidente en caso de subrrogacion.

A) RepresentaDignamente al Gobierno Parroquial de Madre Tierra

B) Intervenir con voz y voto en las sesiones, deliberaciones comisiones delegaciones
representaciones que se designe en sesion de Juteesidente del Gobierno Parroquial de
Madre Tierra.

C) Reemplazar al presidente, en caso de ausencia temporal o definitiva, con todas sus
atribuciones consagradas en el COOTAD y en el presente Organico Funcional.

D) Asistir obligatoriamente a las sesiones ordas extraordinarias, o de las comisiones
convocadas por el Presidente o por la tercera parte de los miembros del GADPRMT.

E) Acudir a las oficinas en cumplimiento de sus funciones

F) Ayudar a dirigir, controlar y fiscalizar las ejecuciones de las obraprenddas en la
jurisdiccién de la parroquia por otro GADs, Instituciones Estatales, privadas y ONG.

G) Fiscalizar las actividades administrativas y financiera del ejecutivo del GADPRMT.

CAPITULO IV
PROCESOSHABILITANTES

TITULO |
DEL NIVEL DE PLANIFICACION

Art. 28- Consejosde Planificacién Parroquial

De conformidadal Codigo Organicode Planificaciony FinanzasPublicas,decretooficial
N°306 expedidcel 22 de octubredel 2010,enel Art. 28- Conformaciérdelos Consejosle
Planificacion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales estan
conformadogpor:

1. El presidentalela JuntaParroquial;

2. Unrepresentantdelos deméssocalesdela JuntaParroquial;

3. Un técnico ad honorem o servidor designadopor el presidentede la Junta
Parroquial;

4. Tresrepresentantedelegadogor las instanciasde participacion,de conformidad
conlo establecid@nla ley y susactosnormativosrespectivos.

Direccion Av. 22 de Agosto y 19 de Marxo. 400
TELEFAX3 30 31 1550984025760
junta_madretierra@hotmail.eomv.gadmadretierra.qgob.ec



mailto:junta_madretierra@hotmail.com
http://www.gadmadretierra.gob.ec/

GOBIERNO auténomo descentralizado

Parroquial RURAL DE MADRE TIERRA

cootap-del 19 de Octubre del 2010 Registro Oficiad3I°
MADRE TIERRA-PASTAZA ECUADOR
ADMINISTRACION 2014-2019

Avanzamos por un futuro mejor...

Mecanismogle Conformaciordel Consejade Planificacion

Convocatoria Espacio  para Cor_lvocatoria
biertaala desishacian g abiertaala
c'u:adania i B S bkewud Ciudadania
|

‘delegados

T

Autoridades

CONSEJO D
PLANIFICACION

electas

= : PARROQUIAL

Direccion Av. 22 de Agosto y 19 de Marxo. 400
TELEFAX3 30 31 1550984025760
junta_madretierra@hotmail.eomv.gadmadretierra.qgob.ec



mailto:junta_madretierra@hotmail.com
http://www.gadmadretierra.gob.ec/

GOBIERNO auténomo descentralizado

Parroquial RURAL DE MADRE TIERRA

cootap-del 19 de Octubre del 2010 Registro Oficiad3I°
? MADRE TIERRA-PASTAZA ECUADOR
ADMINISTRACION 2014-2019

@,
MADRE TIERRA

Avanzamos por un futuro mejor...

Art. 29 ELCONSEJO DE PLANIFICACIGERAINCORPORADQPOR UN SOL®EPRESENTANTE DE

!

PRESIDENTE DE LAJUNTA PARROQUIAL

UN REPRESENTANTE DE LOS DEMAS VOCALES DE LA JUNTA PARROQUIAL

UN TECNICO AD HONOREM O SERVIDOR DESIGNADO POR EL PRESIDENTE DE LA
JUNTAPARROQUIAL

UN REPRESENTANTE DBBARRIOS DE LA PARROQUIA

UN REPRESENTANTE DE LA OMUNIDADES

UN REPRESENTANTE DE LAASOCIACIONES

< <<

< <<

Art. 30 Prohibiciones- En caso de inasistencia de una de las instancias de planificacion
convocadas en tres reuniones consecutivas sin justificativo alguno, serd remplazado de forma
inmediata por un ciudadaria responsablgue sera decidido por quien preside el consejo de
planificacion.

Art. - 31.- Funciones del Consejo de PlanificaciohEn concordancia con @lrt. 29 del cédigo
de Planificacion y Finanzas Publicasn funciones del consejo de planificacion, entre otras:

1.- Participar en el proceso de formulacion de sus plgnesiitir resolucion favorable sobre
prioridades estratégicas de desarrollo, como requisito indispensable para su aprobacién ante el
organo legislativo correspondiente.

2.-Velar por la coherencia del Plan de Desarrollo y Ordenamiento territorial connes pla los
demas niveles de Gobierno y con el Plan Nacional de Desarrollo.

3.-Verificar la coherencia de la gyamacion presupuestaria cuatiial y los planes de inversién

con el respectivo Plan de Desarrollo y de Ordenamiento territorial.

4 .-Velar por b armonizacion de la gestién de cooperacion Internacional no reembolsable con los
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial respectivos.

5.- Conocer los informes de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial de logespectivos niveles de gobierno.

6.- Delegar la representacion técnica ante la Asamblea territorial.

TITULO I
PROCESOSDESCONCENTRADOS
DE LAS COMISIONES

Art.32.- Tipos De Comisiones En sujecon a lo dispuesto en el articuB27 del COOTAD, las
comisiones s@n permaentes, especiales u ocasionaléénicas, Tendn la calidad de permanente,
al menos la comién de mesa; lde planificacdn y presupuesto y la igualdad gngro. Los organos
normativos de los Gobiernos AnbmosDescentralizados reguér su conformacion, funcionamiento
y operacion procurando implementar los derechos de igualdad previstos en la comstdwguerdo
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con las necesidades que demande el desarrollo y cumplimeinto de sus actividades.

La comisbn permanente de igualdad y género se encadmia aplicacion transversal de las
politicas de igualdad y equidad; ad&niiscalizara que la administrani respectiva cumpla con

ese objetivo a través de una instancia técnica que implementara las paltlezsple igualdad

en coordinacion con los Consejos Nacionales de igualdad de conformidad con la Constitucion.
Las juntas parroquiales rurales pwdconformar comisiones permanentes, técnicas o especiales
de acuerdo con sus necesidades, con participecidadana. Cada una de las comisiones deber
estar presididpor un vocal del gobierno ParroquiRdral de Madre Tierra.

Art. 33.- De las Comisiones Permanentes y ocasionatdsascomisiones de conformidad con lo
establecido en los articul@27 del COOTAD, seran permanentes y especiales; igualmente se
propendera la conformacion de comisiones ocasiones propuestas por el Presidente del Gobierno
Parroquial, con lparticipacion de la ciudadania.

Son deberes y afniciones de las comisiones:

a) Estudiar los proyectos, planes y programas sometidos por el Presidente a la Junta Parroquial,
para cada uno de las ranmepias de la actividad parroquial y emitir dictamenes motivados
sobre los mismos.

b) Estudiar el proyecto de presupuesto presentadol presidente del Gobierno Parroquial y
emitir el correspondiente informe de acuerdo con las previsiones de esta ley sobre la materia.

c) Conocer y examinalos asuntos que le sean sometidos por el Presidente del Gobierno
Parroquial emitiendo dictamenes quatemgan soluciones o alternativas cuando corresponda.

d) Estudiary analizar las necesidades de los servicios que requiera la poblacién dela parroquia,
estableciendo prioridades de acuerdo con la planificacion Institucional, y proponer al érgano
legislativodel Gobierno Parroquial, proyectos de reglamentos o resoluciones que contengan
medidas que estime convenientes, a los intereses del Gobierno Parroquial.

e) Favorecer el mejor cumplimento de los deberes y atribuciones de la Junta Parroquial, en las
diversas mierias que impone la division del trabajo.

Las comisiones permanentes sesionaran ordinariamente al menos una vez por quincena y

extraordinariamente, cuando la convoque su Presidente de la Comisibn o por necesidades

institucionales poparte de PresidenteldGobierno Parroquial.

Art.34.- Comisiones Del Gobierno Parroquial Rural DeMadre Tierra
El Gobierno Parroquial déladre Tierracontaga con las siguientes Comisiones, sin desmendro
de las que por motiwinstitucionales se incorporen y se lo reafizhkamocraticamente:

DESIGNACION DE COMISIONES POR SISTEMAS

ComisiénPolitico Institucional

Comisiénecondémicagoroductivoy Turismo

Comisionsociocultural y Deportes

Comision AsentamientosHumanosMovilidad Energia y Conectividad
Comision de Ambiente YRemediacion d€uencas Hidricas

[ - enHEN an-EN anHEN enH
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Art. 35 Evaluacion De Las Comisiones las comisiones designadas por el Presidente
establecidas en el Art. 7iteral g, j y k del COOTAD, seran evaluadas por el ejecutivo
trimestralmente, o mediante reuniomegdinarias itinerantes participativas

Art. 36.- De las Comisiones Especiales.

El presidente del Gobierno ParroquialMadre Tierrapodra solicitar se organicen comisiones
especiales para tratar asuntos especiales, para tratar asuntos concretos, para la investigacion de
situaciones o hechos determinados para el estudio de asuntos excepcionales o para recomendar
las soluciones que coemgan a problemas no comunes que requiecaocimiento técnico
especializaciones singulares las comisiones especiales sasiomaia frecuencia que requiere

el oportuno cumplimiento de su cometido , y una vez @dbiéste terminan sus funciones .

Las comisiones especialese integradn con tres vocales, y ademas seddnexijan las
circunstancias con funcionarios del Gobierno Parroquial a fin a la materia de que se trate o
técnicos contratados o voluntarios que no formen parte de la Administraci@oblielrno
Parroquial Rural. El Presidente del Gobierno Parroquial decidira el vocal que presida la comision
especial. Las comisiones especiales entéagaurs informes en el término que establezca para el
efecto el Presidente del Gobierno Parroquial.

Art. 37.- Funciones De La Comisia De SocialAmbiente y remediacion de cuencas Hidricas

1. Socializar con diferentes comunidades las actividades referentes a la salud y ambiente

2. Coordinar mingas con los distintos Centros Educativos, para el desarrollo de actividades de
reforestacioren la parroquia.

3. Progamas sistemas de forestatiy reforestadin en coordinacién coel , Ministerio dé
ambiente

4. Difundir programas de consenwi del medio ambiente alas comunitarias y recuperagio
de bosques nativos.

5. Programar y coordinar con el Sub centro de salud de la parroquia, todo lo concerniente a la

prevenodn de enfermedades y de planificatifamiliar.

. Proporcionar la implementaci@e mecanismos que permitan el facil acceso de los grupos mas

vulnerables a servicios de preventp recuperadn de salud.

7. Coordinara dotacdn y equipamiento de unidades operativasatgicios de salud

8. Coordinar actividades de saneamiento ambiedtalas Instituciones de Salud Miduvi y Mae.

9. Presentar proyectos y propuestas en el ambito de su competencia.

10. Presentar por escrito el informe de actividades de seguimiento o gasti@nte fotogragias
o cualquier medio de verificacion.

11. Coordinar,planificar con las autoratlesdel que regulan la contaminacion ambiental para
realizar visitas de control a las Instituciones que realizan actividades de explotacion minera,
cultivo avicola y las quene quever con la contaminacién del medio ambiemtéagparroquia.

12.Deteccion de las situaciones de necesidad personal, familiar y comunitaria.

13 Realizacion de las acidadespreventivas, tratamiento social en intervenciones necesarias en

situaciones de necesidad social y su evaluacion.

14 Realizacion deaquellas funciones en materia de atencion a las personas en situacion de

dependencia.

15 Intervencion de los nucleos familiares o convivenciales en situacion de riesgo social,

(0]
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especialmente si hay menores.

16 Prestacion de servicios de ayuda a domicilio, al@atoitemporal y apoyo a la unidad familiar
o de convivencia.

17 Prestacion de intervencion socioeducativa no residencial para nifios y adolescentes

18 Gestidn de prestaciones de urgencia social.

19 Fomento de la animacion comunitaria estableciendo mecanismos cae pagible la
participacion activa de la comunidad en la busqueda de respuesta a las situaciones de necesidad
social y de mejora y promocion de las condiciones de vida y convivencia.

20 Coordinacion con los servicios sociales especializados, con los eqropesignales de los
demas sistemas de bienestar social y con el conjunto de las entidades que actian en el ambito
de los servicios sociales.

21 Atencidén, informacién y asesoramiento a las mujeres de victimas de violencia sobre los
recursos existentes.

22 Elaboraion de propuestas de actuacion o intervencion social que correspondan a las entidades
locales o0 a la comunidad Autonoma.

23 Atencién urgencias sociales.

Art. 38.- Funciones De La Comisin De Asentamientos Humanos Movilidad energia y
Conectividad.

1. Vigilar, informar y programar las intervenciones air@ate en lo referente a la vialidad,
alcantarillado drenaje, pasos de agua potable, en coodfirai la comigin de ambiente.

2. Gestionar las acciones necesarias y ante los organismos pertigragates mejoramiento y
ampliactn del sistema vial de la parroquia

3. Supervisay recibir las obras y proyectos para dotar de servicisgbs a la poblaén.

4. Realizar programas y proyectos para dotar de serviéssos a la poblaén

5. Denunciar al departamento de control del Municipio del Cakteratodo lo relacionado a
infracciones o construcciones ilegales.

6. Coordinar atividades a la ejecu@n y mantenimiento de la vialidad con el departameistudo
de la Junta parroquial.

7. Organiar y coordinar con las distintas comunidades dRateoquia y Tenencia Politica para la
programaadn de mingas comunitarias en la limpieza de cunetas desbroce de vegetales, etc.

8. Las dends que determine la ley dentro de su competencia y que se le detecueatp del
Presidente de la Junta Parroquial

9. Presentatlos informes correspondientsgbre las actividades cumplidas dentro de su coOmisi
respaldandose en la documerdaaion fotografias.

10. Coordinar con los lideres de los barrios para la ejecucide trabajos de vialidad e
infraestructura.

11. Asistir con el presidente a realizar gestiones ya sea ante las autoridades Municipales o al
Gobierno Provincial.

12. Informar por escrito al Presidente de la Junta Parroquial el incumplimiento ladnaiigcia
ordenaza Municipal e incumplimiento en la ejecdreide Infraestructura.
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13. Realizar el seguimiento a los Juzgamientos que se tramiten en los Diferentes Departamentos

del Municipio del CantoiMera.

14. Los denads que las determine la Junta Parroquial y la Ley.

Art. 39.- Funciones De La Comigin De Cultura Y Deportes

1.
2.
3

o s

No

8.
9

Rescatar tradiciones culturales de la parroquia referentes al arte , musica y literatura.
Programar con la liga Parroquial los distintos eventos deportivos

Impulsar la conformacion de organizaciones dedlacion parroquial tendientes a promover

el fomento de la produccion la seguridad el mejoramiento del nivel de vida y el fomento de la
cultura y el deporte.

Auto gestionar recursos para el desarrollo con las actividades deportivas de la parroquia
Preserdr informes mensualeadjunto los medios de berificaci@n el seno de la Junta
Parroquial

Presentar un informe en el seno de la Asamblea Parroquial.

Promover y patrocinar las culturales, las artes, activiades deportivas y recreativas en beneficio
de la olectividad.

Las demas que las determine la Junta Parroquial y la Ley.

Presentar propuestas y proyectos en base a su comision.

Art. 40.- Funciones De La Comigin De Desarrollo Productivoy Turismo

1. Elaborar poyectos productivos que vayan en beneficitadgarroquia

2. Auto gestionar recursos productivos que vayan en beneficio de la parroquia

3. Presentar informes mensuales en el seno de la Junta Parcogusak respectivos medios de
verificacion.

4. Presentar un informe en el seno de la Asamblea Parroquial

5. Realizar monitoreos y seguimientos de las actividades productivas , emprendimientos micro
emprendimientos que se ejecutan avdsade programas proyectos —chbistituciones
Publicas , privadas o Ongs en la Parroquia

6. Coordinar con el ministerio de TurismoDepartamento de Turismo del Gad cantonal,
Provincial Organizaciones y operadoras turisticas de la provincia programas de capacitacion
implementacién fortalecimiento legalizacion y difucion de los espacios e iniciativas turisticas
en la jurisdiccion de lparroquia.

7. Los demas que las @eminela Junta Parroquial y la Ley.

CAPITULO V
PROCESOSHABILITANTES DE APOYO
TITULO |

DEL NIVEL DE APOYO ADMINISTRATIVO
Art. 41.- Funcionesde la Secretaria- Tesorera
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La secretariatesorera, de conformidad con el A57 del COOTADes un funcionario elegido por el
Presidente del Gobierno Parroquial sin ningun proceso de seleccion préfimsemario del libre
nombramiento y remadm quien debérser preferentemente ContadaibRco Autorizado.

Art. 42.- FuncionesDe la Secretaria-Tesorera.- Sonfuncionesdela secretamltesorea:

HBRoO©® ~No o hwbpE

0o

13.
14.
15.
. Consolidar la ejecucion de los procesos informaticos y tecrnol®de gestion, administrativa,

17.
18.

19.

20.
. Preparatodo el material necesario para las sesiones convocadas por idemesglel

22.
23.
24.
o> Cumplir las funciones que les deleguen los miembros del legislativo.
27.
28.

. Elaboracion de roles de pago ( 345 COOTAD )
30.

Llevar registro de asistencia del personal

Asesorar en los lineamientos para la elaboracion del(R@A233,234,COOTAD

Proponer el calendarite sesiones ordinarias

Manejo de oficios certificados, contratos y demas instrumentos que emite la Institucion y los
gue dispongan los miembros del GADPRt(357 COOTAD).

Asesorar en las directrices para la elaboracién del presupuesto anual deAGABB( 234
COOTAD).

Elaboracion del PAQ reformas debidamente sustentadas previa disposicion del ejecutivo
Llevar de forma cronolégica las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias que
realice el presidente.

Atencion piblica a los ciudadanos ethas usuarios.

Control despacho y archivo de la correspondencia interna (Art. 274,275,276 COOTAD)
Elaboracion de certificaciones presupuestarias ( Art. 251 COOTAD)

Publicaciones mensuales de infima cuapfieocesos de consultorias, menor cuantia, bienes

y obras, subasta inversa y todo lo relacionado al proceso de contratacién de compras publicas
institucional pordisposicién del ejecutivo del GADPR.

. Notificar el contenido de las convocatorias con la debida anticipacion al cuerpo legislativo

del GADPR.

Administrar la agenda Institucional y de actividades

Control previo concurrente y posterior de pagos de obligaciones ( 339,340.341.COOTAD)
Llevar los libros o constancia de las notificaciones

financiera, rendicion de cuentas y transparencia y publicidad previstos en la ley.

Llevar el registro diario general integrado (340 COOTAD)

Manejo y control del archivo administrativo conforme a las Normas Técnicasntiel
interno.

Asesorar respecto del movimiento y manejo de partidas presupuestarias (Art. 251,255,
COOTAD).

Llevar la administracion de los contratos adjudicados y sus garantias

GADPRMT.

Organizacion de logistica y emitir invitaciones para los diferentes eventos culturales
deportivos y sociales del GADRR

Elaborar las declaraciones de impuestos, anexos y tramites tributarios, teniendo al dias las
obligacionegiel Gobieno Parroquial ( 339, 340 COOTAD )

Suscribir las actas conjuntamente con el Presidente (Art. 357 del COOTAD )

Elaboracion de estados financieros y cuadres con las cédulas presupuéAtaria3s,
COOTAD).

Llevar los libros de actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias del GAORR.

357 COOTAD

Poner en consideracion del ejecutivo proyectos de reglamentacion administrativa interna

Llevar el libro de acuerdos, resoluciones y normas reglamentarias de caracter administrativo
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53.

4.
55.

56.
S57.

aprobados por el GADRRT para su publicacion en la respectiva gaceta oficial y dominio
web ( 357, 362,363, COOTAD )

. Poner a consideracion del ejecutivo la reglaa&an administrativa
. Manejo de planilla del IESS avisos de erdrgdsalida _
. Notificar el contenido de los acuerdos, resoluciones y normas reglamentarias conforme

disponga la normativa vigente

. Manejo de los procesos y compromisos Interinstituciorsalgsiridos por el GAD
. Elaboracion de comprobantes de ingresos y de egresos ( Art. 344 y 345, COOTAD )
. Mantener el respectivo control y archivo por medios fisicos y digitales de todos los

procedimientos e instrumentos legislativos.

. Procedimiento y legaliz&anes por concepto de bienes y servicios del Gobierno Parroquial.
. Manejo del archivo financiero del GADRR

. Llevar las convocatorias del ejecutivo para asambleas parroquiales

. Presentacion en medio fisico y magnético de la informacién financiera a ldadesti

competentes y de control.

. Notificacion delas convocatorias para asambleas parroquiales.

. Manejo de los medios tecnoldgicos, informaticos, digitales respecto del control financiero.

. Facilitar el material necesario para las asambleas parroquiatesliadas

. Actuar como secretaria en las Asambleas parroquiales y ampliadas

. Ser custodio y mantener actualizadas las especies valoradas, polizas de seguro y fidelidad y

mas titulos valores y de garantia que mantenga el GMIPR

. Llevar el registro de asisteac las asambleas parroquiales y ampliadas
. Mantener actualizado y llevar el control de todos los bienes de propiedad del GRDRR.

425, 426, COOTAD )

. Llevar el registro de las personas que integren lavsittéa
. Mantener actualizado el balance, elabae actualizado de bienes publicos del GADAR

(Art. 426 COOTAD)

. Llevar el libro de las actas de las sesiones parroquiales y ampliadas
. Mantener actualizado la base de datos, archivos digitales, softwares, etc.
. Llevar el libro de resoluciones , acuesdp mas normativas que generen en las asambleas

ampliadas para su publicacion en la gaceta oficial y denominada web (Art. 361, 362,363
COOTAD)
Notificar las resoluciones en las asambleas generales y ampliadas

Mantener el archivo las resoluciones en |lasrddeas generales y ampliadas

Receptar las actas que se generen en los procedimientos que adopten las comisiones con
participacion ciudadana generadas en el GAMPR

Otorgar el salvoconducto al chofer de la Institucién

Las demas que disponga el ejecutivauerpo legislativo del GADPRT.

Art. 43 Funciones De La Auxiliar De Secretaria

howpPE

o

Elaborar los Oficios que autorice el Sefior Presidente de la Junta Parroquial

Apoyaren la entrega de oficios, comunicaciones e Investigaciones.

Encargadale la organizacion sistematizada de los oficios

Encargada de realizar el Buzon de la Junta , hacer depdsitos y retirar facturas de las
Instituciones

Encargada de inscribir para el Bono de Desarrollo Humano

Limpieza y aseo de las oficinas
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7. Las demas quas determines la Junta Parroquial

Sera contratdao contratado siempre y cuando exista disponivilidad presupuestaria

Art. 44.-Funciones Del Ecnico

a.- Asesorar Ecnicamente al Presidenyea las comisiones del Organico Legislativld Junta
Parroquial, cuando lo requieren tomando wun archivo de todos los informes
comunicaciones ,dictamenes, planos, disefios, y presupuesto de la clasifieaesaria.

c.- Supervisar y fiscalizar los proyectos sociales y productivos

d. Promover y disefiar lggoyectos que estan establecidos en Plan Operativo Anual

f.- Participar en la elaboraxi de proyectos

g.-Llevar registros y estésticas sobrdéos proyectos que se establecen en territemidodas las
comiciones

i.-Cumplirlas disposiciones d@lresidente y de $a8Comisibnes del Legislativo

k.-El estableimiento de unidades de capacitacion y acompafamiento por territorios
m.-Elaboraciones de proyectos para el cumplimiento de los objetivos del Gdbaeraqualil

n.- Fiscalizador de lActualizacdn del Plan de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial
o.-Elaborar las fichat®cnicas especificacionéé&cnicas y presupuesto referencial de los proyectos
que seejecutaran

p.- Ser administrador de los proyectos sociglssrvicios

g.- Lasdemas que deternimen la ley.

r.- Presentar informes mensuales.

Art. 45.-Funciones DelChofer( Conductor)

1.-Movilizar al jefeinmediatodonde le indique, en cumplimiento de sus funciones o a disposicion
del titular de la oficina.

2.-Atender a lasolicitudes de transporte que le sean expresadas por su jefe inmediato orpor quie
éste delegue o un vocal delegado.

3.-Mantener el vehiculo a su cargo en perfecto estado de aseo, presentacion, funcionamiento

y conservacion.

4.- Colaborar recogiendo y/o llevando al Centro de Informacion la correspondencia de la oficina
asignada.

5.- Informar oportunamente a la oficina encargada del mantenimiento y reparacion del Vehiculo,
todo tipo de fallas o dafios presentados en el mismocasm de ser necesario realizar algun
tramite ante compafias aseguradoras, debera adjuntar toda la documentacion necesaria.
6.-Llevar un registro mensual de la historia del vehiculo con su respectivo recorrido.

7 -Informar oportunamente a la Secretarianustrativa toda colisién o accidente de transito que

se presente en cumplimiento de sus funciones.
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8.- Solicitar oportunamentel combustible y lubricantes necesarios.

9.-Realizar la limpieza, mantenimiento y cuidado de las instalaciones asignadamtené&d
utilizacion de las herramientas y equipos propios de esta actividad.

10-Receptar, ordenar y distribuir correspondencia en general en las diferentes unidades
administrativas y oficinas de la Institucion.

11.-Se sujetaal reglamentale Utilizacién del Manejo, Mantenimiento, Movilizacién,

12.-Control y Determinacion de Responsabilidadesydiiculo delGADPMADRE TIERRA,
13.-Otras actividades designadas por su jefe inmediato

14.- Hojas de Rutas debidamente realizadas cailoghetraje recorrido

16- Solicitar anticipadamente el respectivo salvoconducto a la secretaria tesorera del Gobierno
Parroquial de Madre Tierra.

Art. 46.- Funciones De LaTécnica de los Cibvs
1.- Control y seguimientos a las educadgrasoveedoresle los centros infantiles
2.- Control de asistencia de los nifios y nifias de los centros infantiles
3.- Elaboracdn de los menus para los Cibvs de acuerdo a la necesidad de los cooperantes
4.- Presentacion de los informes mensuales al MIES como al GABgRad de Madre Tierra
5.- Hoja de rutale planificacién
6.- Elaboracion de ruta de movilizacion y asistencia de recorrido
7 .- Elaboracion de los roles de pago de las educadoras de los CIBVs
8.- Gestionar el permiso de funcionamiento con el cuerpo de bomberos para los CIBVs
9.- Otras funciones delegadas por la maxima autoridad

Art. 47.- Funciones De LaTécnica del adulto Mayor
1.- Ejecucion de talleres con los adultos mayores
2.- Llevar el registro diario del adulto mayor
3.- Presentacién de Informes mensuales al MIES como al GAD Parroquial de Madre Tierra
4.- Hoja de rutas
5.- Planificacion de refrigerios
6.- Visita domiciliarias
7 .- Subir informacién al sistema nacional delulto Mayor
8.- Presentacion semanal de Planificacion de actividades.
9.- otras funciones delegadas por la maxima autoridad.

Art. 48 FUNCIONES DEL PERSONAL DEL AUXILIAR DE SERVICIOS
1.- Varias Funciones delegadas por la maxima Autoridad.
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Disposicion Transitoria
PRIMERO:

La contratacion del personal de apoyo se realizara bajo un concurso de mérito y oposicién o a
través deselecciorde tres carpetas las mismas que seran analisis en el pleno del consejo y seran
aprobadas por los mismaensiderando a las persomestenecientesla parroquia Madre Tierra

El personal designado paradaesoria Técnicde ProyectgsGestionFinancierase vinculara
transitoriamente mediante contratos de Servicios Ocasionales, Servicios Profesionales,
Nombramiento de libre remociéon regulados por la Ley Organica de Servicio Publico y su
Reglamento General y el COOTAD previamente justificados en el Plan darrflo y
Ordenamientd erritorial. Plan estratégico institucional y los planes operativos anuales (POAS),
sin que esto signifique estabilidad de ninguna naturaleza, fuera de los plazos determinados en los
respectivos contratos y en la ejecucion totadidbos planes.

De conformidad con el COOTAD sanciono el texto del presente reglamento y dispongo su
publicacion y ejecucion.

Tec. Charle Tuqueres Sr. Remigio Veloso

PRESIDENTE DEL GADPRMT VICEPRESIDENTE DEL GADPRMT
Sr. Manuel Tibi Lic. Marcia Conlago

| VOCAL DEL GADPRMT Il VOCAL DEL GADPRMT

Sr. José Adriano
Il VOCAL DEL GABRMT
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